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TIFIEE CONFORM portant organisation du régime des pensions

T civiles.

IE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE UNIE DU CAMEROUN,

=

la Congctitution du 2 juin 1972 ;

3

le Décret n° 74/1%8 du 18 février 1974 portant statut général de
la Fonction Publique ;

VU le Décret n° 70/DF/253 du 2 Juin 1970 portant statut de la Magis-
trature ;

VU le Déeret n° 68/DF/431 du 29 octobre 1968 portant statut général
de la Sfireté Nationale ;

DECRETE :
TITRET

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE “der.— 1°/ La pension de retraite est une allocation pécuniaire
accordee, compte tenu des services qu'ils ont rendus jusquta la cessa-
tion réguliédre de leurs fonctions :

a) Aux auteurs des droits :

- les fonctionnaires civils titularisés dans les cadres
de la Fonction Publique,

- les magistrats de ltordre Jjudiciaire,

- les fonctionnaires titularisés dans les cadres de la
Shireté Nationale. :

) Aprés. le décés des auteurs des drolts, a leurs ayants-
4 . - . -
cause définis aux articles 19 et 20 ci-dessous.

2°/ La pension visée au présent article peut &tre :

-.une pension d¥ancienneté,
- une pension proportiennelle,
- une pension de reversion.

ARTICLE 2.— Sont exclus du bénéfice du présent décre’b

—~ les agents décisionnaires,

- les agents contractuels,

- les auxiliaires d?administration,

- les personnels des ¢6llectivités locales.

ARTICIE 3.- Les personnels régis par le présent décret ne peuvent pré-
Tendre 3 une pension qulaprds leyr admission a la retraite, soll pour
limite d*8ge, soit par anticipavion prononcée d*office ou sur leur
demande formulée par écrit conformément aux dispositions de leurs str-
tuts respectifs.
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© ARTICIE 4.- 1°/ Le droit & la pension de retraite est subordonné a

une retenue de 6 % sur la solde de base indiciaire brute du personnel
intéressé.

2°/ En cas de perception d¥une rémunération réduite pour
cause de congé de maladie, d%absence irréguliére, de suspension ou
pour toute autre cause, la retenue est appliquée sur la solde de base
indiciaire allouée en période normale d%activité.

%°/ Sauf dispositions contraires, toubte. perception dfune
solde de base indiciaire est soumise au prélevement de la retenue vi-
sée au premier alinéa du présent article, mdme si les services ainsi
rémunérés ne sont pas susceptibles d?8&tre pris en compte pour la cons-
titution du droit a pension ou pour la liquidation de la pension.

40/ Tes fonctionnaires placés en position de détachement
auprés des collectivités et établissements publics camerounais, des
Etats ou organismes étrangers versent trimestriellement au Trésor Pu-
blic la retenue de 6 % pour pension a laquelle les Etats ou organismes
employeurs ajoutent une contribution égale & 12 % de leurs rémunéra-
tions calculées sur la base de leurs indices de grade.

. 5°/ Ceux qui sont, soit membres du Gouvernement, soit dé-
tachés pour exercer une fonction publique élective versent la retenue
de 6 % pour pension calculée sur larbase de leurs indices de grade
sauf dispositions contralres prévues par les textes législatifs ou
réglementaires.

6°/ La pension ne peut &tre concédée pour la période pen-
dant laquelle le versement des retenues correspondantes n¥a pas été
effectué. '

TITRE II

ACQUISITION DU DROIT A PENSTON D!ANCIEKNETE
00U PROPORTIONNELLE

CHAPITRE I
DE LA PENSION D!ANCTIENNETE
ARTICLE 5.- Le droit a la pension dtancienneté est acquis

a) Lorsque se trouve remplie & la cessation de l%activité
la double condition de vingt cing ans au moins de service effectif
conduisant a pension et de

- 55 ans d%¥8ge pour les fonctionnaires des catégories
HAII et HBH ;
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- 50 ans d%*8ge pour les fonctionnaires des catégories "C"
e-b HDH

I%8ce exigé ci-dessus peut &tre réduit d%un an pour les
fonctionnaires de sexe féminin au titre de chacun de leurs enfants a
charge sans que le total de cet avantage excéde trois ans.

b) En cas de révocation sans subpwe881on ou déchéance des

dr01ts a penqlon a condition d'av01r exercé 25 ans de service condui-
cant 4 pengion. '

CHAPITRE II
DE TA PENSION PROPORTIONNELLE

ARTICLE 6.- Le droit a la pension proportionnelle est acquis

a) Aux agents qui atteignent la limite d?Age de leur emploi
sans pouvoir prétendre a une pension d*ancienneté.

b) Sans conditions d%8ge ni de durée de service aux fonc-
tionnaires mis a la rebtraite en cas d%invalidité totale résultant de
1l%exercice des fonctions ou a l%occasion de celles-ci.

¢) Aux fonctionnaires révoqués sans suppression ou déchéan-
ce des droits a pﬁnclon s%ils rempli ssent la seule condition de duréde
de vingt ans de service conduisant & pension.

d) S%ils ont au moins trois enfants & charge, aux agents
féminins ayant accompli:17 ans de service conau:.san‘l‘; a8 pension.

CHAPITRE III

DISPOSITIONS COMMUNES AUX PENSIONS DP*ANCIENNETE ET

PROPORTTONNELLE
ARTICLE 7.- 1°/ A titre personnel, les éges limites définis aux artl—

cles b et 6 alinéas (a) eci-dessus peuvent &tre reculés dfune année

par enfant a charge au sens de 1a réglementation des prestations
familiales au moment de la mise a la retraite.

Toutefois, la durée totale de ces prolongations ne peut
dépasser trois ans.

2°/ Du “1ler janvier 1973 au ‘er Janvier 1975, les limites
d®*S8ges normale; sont les suivantes
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! ANNETE 3 SATEGORIE : CATEGORIE !
! . HAH e-'c HB" s HCH e-{—; "D" !
b e e !
P ! 1 !
! Du 1er janvier au 31 décembre 1973: 57 ans : 52 ans {
! { - i
2 ‘ = 00-0000100001974; 56 aD.S . 51 ans !
I : - 1
X "’u" ®® e seos0sceoe 9‘1975: 55 ans H 50 ans Z
! _ : : f

3°/ A titre personnel, les égeg limites définis aux alinéas
(a) des articles 5 et 6 peuvent 8fre reculés dans 1%intdérdt du service.

) Toutefois, la durée totale des prolongations ainsi accor-
déees ne peut excéder :

~ 6 ans pour ceux qui l%atteindront en 1974

- 7 ans pour ceux qui l*atteindront en 1975 ou ulté-
rieurement.

4°/ Dautre part, chaque année et pour chaque corps, le
nombre des prolongations ainsi accordées ne peut dépasser :

— en catégorie "A"™ : 30 % du nombre des agents de catégo-
rie "A" qui atteignent ou dépassent la Iimite d?fge
normale dans le courant de 1%année. '

- en 6atégorie "B¥ : 20 % du nombre des agents de gatégo-
rie "B" qui atteignent ou dépassent la limite d%ige
normale dans le courant de 1l?amnée. '

- pour l%cnsemble des catégories "C" et "D" : 10 % du
nombre des agents de ces catégories qui atteignent ou
dépassent la limite d?8ge normale dans le courant de
1%année. )

5°/ Les conditions d%application des dispositions des ali-
néas 3° et 4° ci~dessus seront fixées par arrdté présidentiel.

ARTICIE 8.~ Les prolongations de 1l%article 7 ci-dessus (alinéas 1° et
3°) ne peuvent 8tre cumuldes ; seule s%applique la plus longue. De
plus, elles ne sont prises en compte que pour la liquidation de la
pension ; elles ne modifient pas la nature de celle—ci.

CHAPITRE IV

DES SERVICES PRIS EN COMPTE

ARTTCLE 9.- Les services pris en compte pour l%acquisition du droit
a pension dfancienneté ou proportionnelle sont :
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1°/ Les services accomplis en qualité d%agent titulaire

© a partir de 1%8ge de 17 ans.

2°/ Les services de stage rendus & condition qu¥ils aient
donné lieu au versement des retenues rdglementaires de 6 % pour pei-
sion. .

3°/ Les services d%auxiliaire, de temporaire, d¥agent
décisionnaire ou de contractuel dfiment validés, accomplis & partir
de 1*8ge de 17 ans dans les différents services et administrations
publics de la République conformément aux dispositions de 1%article
10 du présent décret.

4°/ Les services prévus & l%article 4, alinéa 5 et 6.

5°/ Les services de mBme nature que ceux prévus aux alinéa;
1° et 3° ci-dessus accomplis dans 1?ex-République Fédérale du Cameroun
ou les ex-Etats Fédérés du Cameroun Oriental e® du Cameroun Occidental.

Le témps passé en position de disponibilité n?entre pas
en compte pour lfacquisition du droit & pension.

Les services accomplis aprés la limite d%Hge normale ou
corrigée ne sont pas pris en compte pour la liquidation de la pension.
CHAPITRE V
DE LA VALIDATION DES SERVICES

ARTICLE 10.- La validation visée & 1%alinéa 3 de lfarticle 9 doit &tre
demendee avant la mise a la retraite du fonctionnaire et est constatée
par décision du Ministre des Finances aprés versement préalable au
Trésor public de la retenue réglementaire de 6 % calculée selon les
modalités ci-apres

1°/ 81 la demande de validation est introduite au cours
de 1%année qui suit la titularisation du fonctionnaire, la retenue
réglementaire de 6 % est calculée sur les émoluments de 1%emploi
occupé au moment de sa titularisation.

’ 2°/ Dans les autres cas, la retenue réglementaire de 6 %
est calculée sur la base des émoluments de 1f%emploi occupé a la date
de la demande. '

Le versement de la retenue visée ci-dessus doit intervenir
dans un délai maximum de trois ans aprés le dép8t de la demande. Si le
fonctionnaire intéressé le désire, cette retenue peut 8tre effectuée
par précomptes mensuels sur sa solde dfactivité.

3°/ Le fonctionnaire stagiaire subit la retenue de 6 %
sur la base du traitement afférent & son indice de stagiaire. En cas
de non titularisation de 1%intéressé, les retenues effectivement
opérées sur sa solde au titre de la pension lui sont remboursées.
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GHAPITRE VI
DE TA RETRAITE PAR ANTTCIPATION

ARTTCIE 41.- Les fonctionnaires qui, & la cessation normale de leur
Tonction auront une pension dfancienneté, peuvent, s¥ils demandent
leur mise a la rebraite par anticipation, bénéficier d¥une pension
d%ancienneté & joulssance immédiate a condition qu¥ils aient accompli
au moins vingt ans de service effectif conduisant a pension.

ARTTCIE 12.- Les fonctionnaires visés & 1l%article précédent ont en
outTe drolit aux avantages suivants :

1°/ Si la demande est introduite entre vingt ans un mois
et vingt et un ans de service conduisant & pension, il leur est attri-

Pué une indemnité dFinstlllation égale a 24 mois de solde indiciaire
brute éventuellement majorée des presbations familiales correspondante

2°/ 8i la demande est introduite entre vingt et un ans
un mois et vingt deux ans de service conduisant a4 pension, il leur
est attribué une indemnité dite d?installation égale a 18 mois de
solde de base indiciaire brute éventuellement majorée des prestations
familiales correspondantes.

Si la demande est introduite entre vingt deux ans un mois
et vingt trois ans de service conduisant 4 pension, 1l%¥indemnité d%ins-
tallation est égale & 12 mois de solde de base indiciaire brute éven-
tuellement majorée des prestations familiales correspondantes.

4o/ 8i la demande est introduite entre vingt trois ans
un mois et vingt quatre ans de service conduisant & pension, 1¥indem-
nité dtinstallation est égale & 6 mois de solde de base indiciaire
prute éventuellement majorée des prestations familiales correspondante

50/ Gompte tenu de la condition d%8ge pour 1%acquisition
du droit & la pension d%anciemneté, les fonctionnaires qui ont accom-
pli plus de 24 ans de service conduisant & pension peuvent prétendre
aux avanbages prévus aux paragraphes 1°, 2°, 3° et 4° du présent
article s9ils se trouvent respectivement a cing ans, quatre ams, trois
ans et au moins un an de la limite d?8ge normale ou modifiée du fait
dfenfants & charge ou dans 1%intér8t du service.

6°/ Le taux de la pension de ces fonctionnaires est
calculde sur la base de 1¥indice afférent a 1té&chelon immédiatement
supérieur a celui dont ils dtaient titulaires dans leur classe au
moment de leur mise & la retraite.

7°/ Te total des annuités retenues pour le calcul de leur:
pensions est majoré d*ume bolification égale au nowbre dfannées de
services que les intéressés auraient pu accomplir du jour de leur
cessation dfactivité jusqu?d la date de leur retraite normale. Tou-
tefois, cette bonification ne peut excéder cing ans.
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ARTTCIE 13.- a) Les fonctionnaires qui, & la cessation normale de leur

fonction ne peuvent prétendre qu®a une pension proportionnelle, ont la
faculté s?ils demandent leur mise a la retraite par anticipation, de
bénéficier dfune pension proportionnelle a jouissance immédiate a
condition qu®ils aient accompli au moins quinze années de service
conduisant & pension.

b) Les agents visés a 1%alinéa 1 du présent article ont en
outre droit aux avantages suivants

1°/ 8i la demande est introduite.entre quinze ans un mois
et seize ans de service conduisant 4 pension, il leur est attribué
une indemnité dite d®installation égale a 24 mois de solde de base
indiciaire brute éventuellement majorée des prestations famitiales
correspondantes.

2°/ 81 la demande est introduite entre seize ans un mois
et dix-sept ans de service conduisant a pension, il leur est abttribué
une indemnité dite dtinstallation égale a 18 mois de solde de base
indiciaire brute éventuellement majorée des prestations familiales
correspondantes.

3°/ Si la demande est inbtroduite entre dix-sept ans un
mois et dix-huit ans de service conduisant & pension, il leur est
attribué une indemnité d®installation égale & 12 mois de solde de
base indiciaire:brute éventuellement majorée des prestations familia-
les correspondantes.

4°/ 8i la demande est introduite entre dix-huit ans un
mois et dix-neuf ans de service conduisant a pension, il leur est .
attribué une indemnité d?installation égale & 6 mois de solde de base
indiciaire brute éventuellement majorée des prestations familiales
correspondantes.

5°/ Aprés 19 ans de service conduisant & pension, les
fonctionnaires visés au paragraphe (a) du présent article peuvent
prétendre aux avantages prévus aux alinéas 1, 2, 3 et 4 ci-dessus
si, compte tenu de leur date d®entrée dans les cadres, ils se trouvent
respectivement a cing ans, quatre ans, trois ans, et au moins un an
de la limite d%&ge normale ou modifiée du fait dfenfants a charge
ou dans 1%intérét du service.

6°/ Le total des annuités retenues pour le calcul de leur
pensions est majorée dPune bonification égale au nombre dPamnées de
service que les intéressés auraient pu accomplir du Jjour de leur
cessation dfactivité Jusqu®a la date de leur retraite normale. Toutefo:
cette bonification ne peut excéder cing ans.

7°/ Le taux de la pension de ces fonctionnaires est calcul
sur la base de l*indice afférent a 1l%échelon immédiatement supérieur
a celui dont ils étaient titulaires dans leur classe au moment de leur
mise & la. retraite.
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TITRE TIIT

DE IA LIQUIDATION DES PENSTIONS

CHAPITRE UNIQUE

LIQUIDATTON DE LA PENSION D®*ANCIENNETE

U_PROPORTIONNELLE

ARTICLE 14.- 1°/ Au moment de l%admission & 1la retraite, la durée
des services pris en compte pour la liquidation de 1la pension de
retraite sfexprime en annuités liquidables. Ces annuités liquidables
sont constituées par les services retenus dans la constitution du
droit a pension et les bonifications prévues dans le présent décret.

2°/ Le maximum dfannuités liquidables dans la pension
dfancienneté est fixé & 38. TI1 peut &tre porté a 45 en tenant compte
dés bonifications.

3°/ En ce qui concerne les fonctionmnaires de la Slreté
Nationale, le temps passé en campagne pour les missions de défense
est soumis aux m8mes bonifications que pour les militaires se trouvani
dans les m8mes circonstances.

4°/ Le taux de la pension de retraite est fixd & 2 %
de la solde de base indiciaire brute par annuité liquidable.

: - 5°/ Le taux annuel de la pension d*ancienneté ne peut
excéder 90 % de la solde de base annuelle indiciaire brute que per-
cevait le fonctionnaire au moment de sa mise en retraite.

6°/ Dans le décompte final des annuitds liquidables, la
fraction de semestre égale ou supérieure a trois mois est camptée
pour six mois. La fraction de semestre inférieure & trois mois est

’

négligée.

7°/ En tout état de cause, une pension dfancienneté ou
proportionnelle ne doit pas &tre inférieure & la solde annuelle
indiciaire brute calculée sur la base de 1*indice 100. Dans le cas
contraire, le taux de la pension & servir est égal & 4 % du minimum
vital par annuité liquidable.

8°/ Si le montant définitif de la pension ntest pas un
multiple de quatre, il est arrondi & celui de ae multiple immédia-—
tement supérieur.

) 9°/ Les émoluments de base sont consbitués par les dernier
emoluments soumis 3 retenue afférents & 1%indice correspondant au
grade, classe et échelon effectivement obtenus par le fonctionnaire

au moment de la cessation de service valable pour la retraite.
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En cas de sanction disciplinaire, l%indice pris en
compte est celul dont bénéficie le fonctionnaire du fait de la
sanction.

10°/ A la pension dfancienneté ou proportionnelle
stajoutent éventuellement les prestations familiales réduites aux
allocations familiales. Chaque enfant comserve & cet égard le régime
qui était le sien au moment de la retraite.

11°/ Les naissances postérieures a la retraite donnent
lieu & une allocation de naissance unique égale a 10 500 francs
payable :

- 8 000 francs a la naissance,
- 2 500 francs six mols aprés la naissance,
et une allocation familiale mensuelle égale a 500 francs.

Cj ARTICIE 15.- Le fonctiomnaire qui, ayant quitté le service soibt par
dZmicsion, licenciement ou par révocation, a été remis en activite
dans un emploi public susceptible de lui ouvrir droit & pension,
bénéficie pendant sa retraite, de la tobtalité des services rendus
avant la cessation de fonction, & condition gqu®il reverse au budget
le montant des rebtenues ou de la pension qui 1ui aurait été éven-
tuellement remboursées ou payées.

TITRE IV

i
1

SERVICE DU FICHIER
HEGRATHEND FORME D T.A PENSION D?®INVALIDITE
S CHAPITRE UNIQUE
O DISPOSITIONS GENERALES D?ADMISSION

EN RETRAITE POUR INVALIDITE

ARTICLE 16.— 1°/ Le fonctionnaire qui se trouve dans 1%impossibilité
definitive et absolue de continuer ses fonctions par suite de maladie,
blessure ou infirmité grave dliment établie est admis dPoffice a la
retraite.

20/ Cette mise & la retraite sera prononcée a 1%expiration
des congés de maladie ou des congés de longue durée dont il bémneficiaif
en vertu des dispositions statutaires qui lui sont applicables. Tou-
tefoig, elle ne pourra pas avoir une date d?effet postéricure a3 la

3 . _Q ’ e - <'- r ’
linite d®8ge prévue pour le cadre auquel appartient 1®intéressé.

3°/ Lorsque la cause d®une infirmité est imputable &
un tiers 1®Etat est subrogé de plein droit & la victime ou & ses
ayants—droit dans leur action contre le tiers respongable pour le
remboursement deg prestations versées.
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: 40/ L réalité des infirmités invoquées, le taux d¥in-
validité, 1%incapacité permanente de l?exercice des fonctions ainsi
gue la preuve de l*imputabilité des infirmités au service sont
eppréciés par le Conseil de Santé ou par le Centre de Réforme et la
Commission de Réforme des Forces Armées en ce qui concerne les
personnels de la Slreté Nationale.

. 5°/ Le pouvoir de décision appartient dans tous les cas
a l?autorlte investie du pouvoilr de nomination.

6°/ Le Ministre de la Jusbtice et le Ministre des Finsnces
sont chargés dfappliquer conformément & la loi, les dispositions de
1%alinéa 3 de cet article.

7°/ La pension d®invalidité ne peut &tre revisée que dans
les cas suivants :

a) 1orsquﬁgﬁe erreur matérielle d¥instruction du dossier
ou de liquidation a été commise ;

b) lorsque des infirmités nouvelles apparaissent ou que
- - . I'd 2 s N\ . 7 3 .
les infirmités déja pensionnées subissent une aggravation.

ARTICLE 17.~- 1°/ Le fonctionnaire mis en retraite dans les conditions
déTinies a 1l%article 16 ci-dessus a droit, suivant le cas, & la pen-
sion d*ancienneté ou & la pension proportionnelle prévues aux articles
5 et 6 du présent déeret.

N

2°/ I1 bénéficie en outre de la pension d%invalidité a
Jouissance immédiate & condition :

- qu?il soit Hitulaire et placé dans une position valable
pour la retraite ;

~ que 1%invalidité soit impgtﬁble au service ou & un
acte de dévouement accompli dans un intér&t public.

3°/ Te taux d¥invalidité est fixé selon le baréme Maillet
joint en annexe du présent décret ot, en ce qui concerne les fone-
tionnaires de la Sfireté Nationale, lorsqu®ils sont en campagne pour
les missions de défense conformément au tableau annexé au décret
n® 64/DF/363 du 27 aoflt 1964.

4°/ Te montant de la pension d®invalidité est égal a la
solde annuelle indiciaire brute du fonctionnaire intéressé multipliée
par le taux d%*invalidité.

ARTICLE 18.- 1°/ En cas d%invalidité partielle permanente dfiment
constatée par le Conseil de Santé ou le Centre de Réformes des Forces
Armées pour ce qui concerne les personnels de la Sfireté Nationale,

le fonctionnaire bénéficie, aprés sa mise & la retraite, dfune pension
d?invalidité calculée suivant les dispositions des articles 16 et 17
ci-dessus.

P
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2°/ Dans cette hypothése, les émoluments de base pris
en compte sont constitués par ceux prévus a 1l%article 14, paragraphe
8 du présent décret.

TITRE V

DE TA PENSION DE REVERSTON

CHAPITRE I

PENSTON DE REVERSION DES CONJOINTS

ARTICLE 19.~ 1°/ Les conjoints survivants des fonctionnaires décédds
ont droit a une pension de reversion égale & 50 % de la pension de
retraite obtenue par les défunts ou quPils auraient obtenue le Jjour
de leur décés, et éventuellement augmentée de la moitid de la pension
d®invalidité a laquelle ils ont droit.

2°/ La pension visée 3 1%alinéa précédent est calculde
sur la base de l%ancienneté acquise au moment du déecds si le fone—
Ttionnaire meurt en activité sans avoir rempli les conditions requises
pour prétendre & une gension normale. Toutefois, le montant de cette
pension ne devra pas 8tre inférieur & celui d?une pension calculée
sur lacbase du minimum vital pour un nombre A%anndés iddntique.

_ 3°/ En cas de ménage polysamique, les 50 % de la pension .
de retraite ou de la pension d®invalidité sont divisées entre les
veuves a parts egales. )

4°/ 81 un 1it non représenté par la veuve comprend un ou
plusieurs orphelins mineurs, ceux-ci cumulent la pension de la mére
defunte avec leurs pensions temporaires dforphelins.

- 5°/ 8i 1%une des veuves vient & mourir ou & se remarier,
sa part accro®t cellé de ses orphelins mineurs ou & défaut celles
des autres veuvesi

6°/ En cas de mariage monogamique, si le conjoint
» . \ . . \ .
survivant vient a se remarier ou & mourir, sa part accroilt celle
des orpheling mineurs.

7°/ Le conjoint divorcé ne peut prétendre a la pension
de reversions Dans ce cas, les enfants sont considérés comme orphelins
de pére et de mére et ont droit & la pension prévue & lfarticle 20
cil~apres.
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. 8%/ L femme séparée de corps peut prétendre & la pension si le
deces du conjoint intervient avent 1®expiration du délai maximum
de la séparation.

CHAPITRE IT

LA PENSTON DE¥ORPHELINS

ARTTICLE 20.- 1°/ Chaque orphelin non salarié et non marié a droit
gusqu’a TP8ge de vingt et un ans révolus ou jusqu®a 1%&mancipation
a.une pension de reversion. Cette pension est calcéulée sur la base
de la pension de retraite éventuellement majorée de la pension
d®invalidité obtenue par le défunt ou qu®il aurait obtenue le jour
de son décés, sans que le total des émoluments attribués au conjoint
survivant et aux orphelins puissent excéder le montant de la pension
attribuée ou qui aurait été attribuée au fonctionnaire défunt.

2°/ Les orphelins se partagent & égalité les 50 % de la
pension. En tout état de cause, le taux alloué a chacun d%eux ne
doit pas &tre inférieur aux taux des allocations familiales en
vigueur.

3°/ Lorsqufun orphelin cesse de bénéficier de la pension
par sulte de déces ou de majorité, sa part accroit celle des autres
orphelins.

4°/ Les enfants reconnus, légitimés ou adoptifs sont
assimilés aux orphelins.

5°/ Les enfants atteints au jour du déecés de lPauteur
des droits dfune infirmité permanente les mettant dans 1*impossibilité
de gagner leur vie sont assimilés aux enfants mineurs. L*infirmité
permanente dait 8tre constatée par le Conseil de Santé ou toute autre
autorité compétente.

6°/ Dans 1®hypothése des orphelins de pére stdde mére
fonctionnaires, les enfants ont droit au cumul des pensions de leurs
parents défunts et éventuellement 4 la pension d¥invalidité dont
bénéficiaient ou auraient bénéficié leurs parents.

7°/ En cas de mariage polygmmique, seuls les orphelins
de la femme fonctionnaire defunte peuvent cumuler la pension de
leur mere avec celle de leur pere. :

8°/ Les pensions temporaires\d’orphelins sont versées
au conjoint curvivant ou &ventuellement a l2 perconne physique ou
morale ayant la garde et lfentretien effectifs des enfants.

8°/ En cas de décés du conjoint ou si celui-ci est
incapable dfobtenir une pension, ou déchu de ses droits, la pension
de 50 % est allouée a la personne ou a l¥institubtion qui est chargée
de la garde effective et permanente des enfants.

10°/ Si le conjoint survivant est fonctionnaire, il peut
opter pour la pension temporaire d¥orphelin ou pour les prestations
familiales normales.
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TITRE VI

SUSPENSION, SUPPRESSION OU DECHEANCE DU

DROIT A PENSION

ARTICLE 21.- 1°/ Lorsque le bénéficiaire d%une pension d%ancienneté,
proportionnelle ou d¥invalidité est en position dVabsence et que plus
d'un en s*est écoulé sans qu?il ait réclamé les arrérages de ses
droits, le conjoint et les enfants mineurs peuvent obtenir a titre
provisoire la liquidation des droits a pension qui leur sont ouverts
par les dispositions du présent décret en cas de décds de l%auteur
des droits.

2°/ La m8me régle est applicable & 1%4gard des orphelins
lorsque 1%un des parents ou la personne chargée de leur entretien,
bénéficiaire dfune pension est en position dfabsence.

3°/ En _cas de réapparition du disparu, la pension provi-
soire est annulée a compter de la fin du mois civil au cours duquel
a été constatée la réapparition ; 1%intéressé recouvre sans rappel
1¥%intégralité de sa pension.

40/ Ta pension provisoire est convertie en pension défi-
nitive a compter de la date du décés officiellement établi ou de la
date a laquelle lf*absence a été déclaré par jugement.

ARTTICLE 22.- 1°/ Le droit & 1l%obtention ou & la jouissance d%une
pension peut &tre suspendu :

. — par sanction disciplinaire pour une durée nfexcédant
pas 2 ans

- & la suite d'une condamnation pénale pour crime assor-
tie des déchéances prévues & lParticle 30 du code pénal.

2°/ Pendant la durée de la suspension, si le fonctionnai-
re retraité ou celul qui remplit les conditions prévues dans le
présent décret pour avoir une pension dPancienneté, proportionnelle
ou d¥%invalidité a une femme et des enfants mineurs, ceux—ci ont droit
a :

- 50 % de la pension dont bénéficiait ou aurait bénéficid
l%auteur des droits :

- 1¥intégralité des allocations familiales.

3°/ Dés la mise en liberté du fonctionnaire intéressé,
sa pension de retraite ou sa pension d¥invalidité est rétablie sans
rappel, sauf si cette mise en liberté intervient par suite dfun non
lieu et d%une relaxe.

Le rétablissement de la pension prévu ci-dessus prend
effet au premier jour du mois civil suivant celui de 1?élargissement.
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& 4° Torsque le conjoint qui a bénéficié de la pension pro-
visoire divorce ou se sépare de corps et que les declsions y relatives
nfont pas été prononcées & son profit exclusif, les droits qutil déte-

nait sont reportés sur la t€te des enfante mineurs.

50 En cas de décds du fonctiommaire détenu, une pension
aéfinitive est concédée aux ayants-cause conformément aux dispositions
des articles 19 et 20 du présent décret.

ARTICLE 23.- a) Le droit & 1%obtention ou & la jouissance d'une
pension peut &tre supprime :+

- par sanction disciplinaire en cas de faute profession-
nelle lourde ;

- en cas de révocation par abandon de poste ;

— & la suite dfune condamnation pénale pour crime assortie

des déchéances prévues a 1l%article 30 du code pénal ;

— en cas de perbe de la nationalité camerounaise ;
~ en cas de la révocation pour détournement de deniers
publics, malversations relatives au service, corruption.

Tes mbmes mesures s¥appliquent aux fonctionnaires sur qui
. ’ Vd -4 . . F .. . . . 0 ’
ces faits sont révéléds ou qualifids aprés la cessation de l%activite.

b) Dans tous les cas, un acte de 1l%autorité investie du

pouvoir disciplinaire constate la suspension ou la suppression du
droit a pension.

TITRE VII

DISPOSITIONS DPORDRE ET DE COMPTABILITE

ARTICIE 24.- 1) Toube demande de pension dtancienneté, proportionnel-
Te ou Adinvalidité doit, & peine de déchéance, &tre presentée dans un
délai de quatre ans 3 partir, pour le titulaire, de la date dteffet

de sa mise & la retraite et, pour les ayants-cause, du jour duddéces
du fonctionnaire ou de 1l%événement Jjustifiant la suspension de sa
pension. ' ‘

20y La déchéance visée & 1ltalinéa 1 du présent articie ne
frappe quela période de quatre ans et leg droits sont ouverts de nouvee

ARTICIE 25.- 1) Le paiement de la pension de 1?suteur des droits ou
36 colle de ses aysnts—cause commence le premier jour du mois suivant
celul au cours duaguel il est, soit admis a la retraite, goit décede
en activite.
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20) Bn cas de décés d'un fonctionnaire retraité, sa
pension est payée & son conjoint et a ses orphelins mineurs Jjusqufau
dernier jour du mois civil au cours duquel le décés a eu lieu et le
paiement de la pension des ayants-cause définis aux articles 19 et
20 commence au premier jour du mois suivant.

ARTICLE 26.- La pension peut &bre revisée & tout moment en cas
e T etti ; ;
T¥orTour ou domission quelle que soit la nature de celle-ci. Elle
péut &tre modifiée ou supprimee si la concession a été faite dans

es conditions contraires aux prescriptions du présent décret.

I restitubion des sommes pergues est poursuivie a la
diligence du Ministre des Finances gqui se charge également de payer
les moins pergus

ARTICLE 27.- Les textes portant admission & la retraite des fonction-
naires sont pris un an & l%avence par les autorités compétentes,
conformément & la réglementation en vigueur. Ils doivent 8tre accom-
pagnés en annexe de l*état général des services rendus par le fonc-
tionnaire retraité.

ARTICIE 28.- Les pensions visées au présent décret sont concédées
par décision du Ministre des Finances.

ARTICIE 29.- 1°/ Les pensions instituées par le présent décret sont
incessibles et insaisissables.

2°/ Toutefois, les detles envers 1*Etat et ses collecti-
vités feront 1%objet de précomptes sur les pensions d%ancienneté,
proportionnelle ou d%invalidité suivant les dispositions fixées par
le Ministre des Finances.

ARTICIE 30/- Tes pensions allouées conformément aux dispositions du
présent decret sont inscrites au Grand Livre des pensions tenu au
Service des Pensions & la Direction de la Solde du Ministére des
Finances.

ARTTCLE BT.e Tes titulaires des pensions instituées par le présent

I ——————— g . - . - .
- dBcret regoivent un livret d*inscription sur lequel sont notamment

mentionnés : -

- les noms et prénoms,

- le numéro,

- 1la nature de la pension,

- le montant de la pension,

~ la date de chaque échéance.

ARTTCIE %2.- 11° Les pensions sont payées mensuellement et & terme
echu.

2° Toubefois, une avance de cing ans au macium peut
8tre accordée au fonctionnaire retraité sur sa demande lors de la

liquidation de sa pension. Le paiement normal de sa pension ne
reprend qufau temme de la périoliE couverte par ladite avance.
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3°/ En tout &tat de cause, le Ministre des Finances appré-
cie le bien fondé de ladite avance et en fixe la quotité.

Le paiement normal de la pension ne reprend qutau terme
de la période couverte par ladite avance.

4o/ Ties indemnités a caractére familial n%entrent pas en
ligne de compte dans la fixation du montant de l%avance.

. 5°/ En cas de décés du bénéficiaire, le recouvrement du
montant de l%avance restant 4l est poursuivi aupreés des héritiers du
Tde cujusth. _

ARTICLE 3%.- En vue de permettre la confection de 1l¥état de prévisions
annuelles des admissions a la retraite, le Ministre de la Justice, le
Ministre de la Fonction Publique et le DElégué Général a la Slreté
Nationale adressent au Ministre des Finances (Service des Pensions)
avant le Mer janvier de chaque année, un état nominatif par corps,
grade et classe des mises & la retraite & prévoir au cours de 1l%année
suilvante.

TITRE VIII

DISPOSITIONS SPECIALES

CHAPITRE I - LE PRINCIPE DE NON CUMUL DES PENSTIONS

ARTICLE 3%.— 1°/ Le cumul de deux ou plusieurs pensions de retraite

ou de 1%une d%elles avec la rémunération versée par 1%Etat, les col-
lectivités et établissements publics ou avec toute indemnité pergue 2
1%ccasion de l*exercice d%une fonction élective est inbterdit au-dela
de cing fois le minimum vital, exception faite de la pension d%invali-

aité.

2°/ Si cette limite est dépassé,la réduction est effectuée
sur la pension desrebraite.

ARTICIE 35.- Toute collectivité, tout service public ou para-public qui
rémunere a un titre quelconque un pensionné de 1%Etat devra, dans le
mois dentrée en service de 1l%intéressé, en faire la déclaration au
Ministére des Finances. '

A cet effet, le fonctionnaire retraité doit présenter au
début de chaque année civile, un certificat de fonction ou de non fonc
tion établi par les auborités compétentes.

ARTICIE %6.~ Ceux qui, par de fausses déclarations ou qui de gquelque
maniere que ce soit, auront usurpé plusieurs pensions ou cumulé en
vilation du présent texte un traitement avec une pension, seront rayés
du Grand Livre des pensions dés que le Ministre des Finances aura pris
connaissance de leurs manoeuvres.

i Ils devront en out;e restitger les sommes %ndﬁment pergues
sans prejudice des sanctions pénales préevues par la reglementation en
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“ CHAPITRE IT

REMBOURSEMENT DES RETENUES DE 6 %

ARTICIE 37.- 1°/ Le fonctionnaire rddié des cadres pour quelque cause
que ce soit et qui ne remplit pas les conditions définies aux articles
5 et 6 pour pouvoir prétendre a une pension peut bénéficier du rem-—

boursement des retenues de 6 % calculées sur la base de son indice
des trois derniers mois.

2°/ En cas de décés, si le fonctionnaire n®a laissé ni
veuve ni orphelins, le remboursement est fait au profit de son
heritier.

3°/ A cet effet, une demande écrite doit, & peine de
déchéance, &tre déposée dans les quatre ans qui suivent sa cessation
de fonction.

4°/ 8i le fonctionnaire est redevable envers 1%*Etat, les
collectivités ou établissements publics, cette detbte doit &tre pré-
levée sur les retenues susceptibles d?&tre remboursées.

ARTICIE 28.- Sont abrogées toutes dispositions antérieures contraires.

ARTTCLE 39.- Les Ministres des Finances, de la Justice, de la Fonction
Publique et le Délégué Général & la Sfireté Nationale sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 1l%application du présent décret qui
sera enregistré, publié au Journal Officiel de la République Unie

du Cameroun en frangais et en anglais et prend effet pour compter de
la date de signature./-
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